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Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

 

Tid Kl. 14:00-14:55 
Plats Kommunhuset, mötesrum 538A 

 
Beslutande Lisa Tynnemark (S) ordförande 
 Klara Hedin (V) v ordförande 
 Mikael Westin (S)  
 Bertil Kjellberg (M)  
 Ronja Brusell Strid (KD)  
   
Personalföreträdare Therese Olsson Sveriges lärare 
   
Övriga Charlotte Sandelius HR-direktör  
 Patrik Jonsson kommunsekreterare  
 Märit Källman tf. HR-strateg § 28 
 Jenny Smedman lönespecialist § 29 

 
Protokollet omfattar §§ 27-30 
 
Det noteras att protokollet justeras med elektronisk underskrift. 
Underskrifter finns på sista sidan i protokollet. 
 
Justeras 
Följande parter justerar detta protokoll genom elektronisk underskrift. 
 
 
Lisa Tynnemark (S)   Ronja Brusell Strid (KD) 
ordförande     justerare 
 
 
Protokollet är skrivet av: Patrik Jonsson, sekreterare 
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Justering 
 
Utöver ordförande Lisa Tynnemark (S) ska Ronja Brusell Strid (KD) 
justera dagens protokoll. Ersättare är Mikael Westin (S). 
 
_ _ _ _  
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§ 27 Information från HR-direktören 
(KS-2025-00087) 

Ärendet 
Vid dagens sammanträde informerar Charlotte Sandelius, HR-
direktör om följande: 
 

• Sjukfrånvaro 
• Regionhälsan 
• Ledarutveckling 
• En arbetsgivare – men vilken? 
• Reflektioner 

 
_ _ _ _ 
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§ 28 Revisionens granskning av chefers 
arbetsmiljö och ledarskap 
(KS-2025-00450-3) 
 

Beslut 
Personalutskottet föreslår kommunstyrelsen besluta 
 
att anta kommunstyrelsekontorets tjänsteskrivelse (KS-2025-00450) 
som svar på revisionsrapporten. 
 

Ärendet 
Revisorerna önskar kommunstyrelsens svar på revisorernas 
rekommendationer till kommunstyrelsen i granskningsrapport om 
chefers arbetsmiljö och ledarskap. 

Deltar inte i beslutet 
Ronja Brusell Strid (KD) avstår från att delta i beslutet. 

Beslutsgång 
Ordförande Lisa Tynnemark (S) konstaterar att det finns ett förslag 
till beslut och det är kommunstyrelsekontorets, detta blir också 
personalutskottets beslut. 

Beslutsunderlag 
• Kommunstyrelsekontorets tjänsteskrivelse - Revisionens 

granskning av chefers arbetsmiljö och ledarskap 
• Granskning av chefers arbetsmiljö och ledarskap 
 
_ _ _ _ 
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§ 29 Tillägg direktiv och ramar löneöversyn 2025, 
Sveriges lärare 
(KS-2024-00745-4) 
 

Beslut 
Personalutskottet beslutar 
 
att anta tillägg till direktiv och ramar för 2025 års löneöversyn för 
Sveriges lärare enligt kommunstyrelsekontorets förslag (KS-2024-
00745). 
 

Ärendet 
Sundsvalls kommun fastställer varje år direktiv och ramar inför 
kommande års löneöversyn. Direktiv och ramar har tidigare 
fastställts för AkademikerAlliansen, Kommunal Allmän kommunal 
verksamhet (AKV) och Vårdförbundet. Detta ärende gäller ett 
tilläggsdirektiv för Sveriges lärare då det centrala avtalet nu är 
tecknat. 

Beslutsgång 
Ordförande Lisa Tynnemark (S) konstaterar att det finns ett förslag 
till beslut och det är kommunstyrelsekontorets, detta blir också 
personalutskottets beslut. 

Beslutsunderlag 
• Kommunstyrelsekontorets tjänstekrivelse - Tillägg direktiv och 

ramar löneöversyn 2025, Sveriges lärare 
• Tillägg till direktiv och ekonomisk ram 2025 
 
_ _ _ _ 
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§ 30 För kännedom - juni 2025 
(KS-2025-00187-9) 
 

Beslut 
Personalutskottet beslutar 
 
att lägga ärendet till handlingarna. 
 

Ärendet 
• Protokoll företagshälsovårdsnämnden 16 maj 2025 

Beslutsgång 
Ordförande Lisa Tynnemark (S) konstaterar att det finns ett förslag 
till beslut och det är kommunstyrelsekontorets, detta blir också 
personalutskottets beslut. 

Beslutsunderlag 
• Kommunstyrelsekontorets tjänsteskrivelse - För kännedom - juni 

2025 
• Protokoll Företagshälsovårdsnämnden den 16 maj 2025 
 
_ _ _ _ 
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