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Justering

Utover ordféranden ska Marcus Hellstrom (L) justera dagens proto-
koll. Erséttare dr Oskar Brusell (M).

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 78 Genomgang av verksamheternas ekonomi in-
nehallande atgardsplaner
(IAN-2021-00009)

Arendet
Denise Wallén informerar om forvaltningens arbete med den ekono-
miska atgirdsplanen och hur tidsplaneringen ser ut framdver.

Verksamhetscheferna redovisar utforda atgérder, nuldget och fram-
tidsbeskrivningar med eventuella ytterligare planer pa dtgarder med
konsekvensbeskrivningar for att fa en ekonomi 1 balans.

De presenterade konsekvensbeskrivningarna kommer att bearbetas
och kvalitetssikras innan de presenteras for nimnden pé junisamman-
tradet.

Ordforanden informerar att den politiska majoriteten kommer till juni-
sammantridet att lagga fram fOrslag pé atgérder.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 79 Positiva handelser - Motiverande team
(IAN-2021-00002)

Beslut
Namnden beslutar

att tacka for informationen.
Arendet

Robert Gatugérd, Eva Eliasson och Hanna Salomonsson dterger hur
Motiverande teams verksamhet arbetar.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 80 Forvaltningsdirektoren informerar, verksam-
hetsinformation fran Vuxenutbildningen och in-
formation om Treserva

(IAN-2021-00002)

Beslut
Namnden beslutar

att tacka for informationen.

Arendet
Denise Wallén, forvaltningsdirektor, informerar foljande:

- Covid-19, fatal sjukskrivningar inom forvaltningen.

- Inga Okningar i antal sokande av forsorjningsstod. Verksamheten
Barn och unga rapporterar dock ett 6kat antal anmélningar. Forvalt-
ningsledningen och ndmndens ordforande och vice ordféranden har
fatt skriftliga rapporter frdn myndighetsidan och fran fackligt hall
om bl.a. hog arbetsbelastning, sjukskrivningar, l6neldget. Svar
kommer att ges med plan pa atgdrder. Handlingsplanen kommer att
redovisas till ndmnden 1 juni.

- Pagaende dversyn av det gemensamma verksamhetsstodet, dér in-
tervjuer med ndamndsordférande, chefer och utvalda nyckelpersoner
kommer att genomfOras. Resultat med forslag pd atgérder kommer
att presenteras till styrgruppen i juni.

- Maénga digitala, och uppskattade, verksamhetsbesok har gjorts till-
sammans med ndmndens ordforande och vice ordforande.

- Idag har det offentliggjorts externt och internt visionen fér God och
ndra vard 1 linet.

Katarina Tjernblom, avdelningschef for Kvalitet och utveckling infor-
merar statusldget om Treserva. Inget nytt datum for driftstart dr be-
stimt. Leverantoren CGI har fatt av kommunen krav pa olika atgirder
som behdver vidtas, bl.a garanterandet av sekretessen mellan forvalt-
ningarna. En ny version av Treserva har lanserats av CGI, vilket héller
pa att testas.

Kerstin Nordensson, skolchef for Vuxenutbildningen, ger en kort sta-
tusinformation av verksamheten. Vuxenutbildningen har ett stabilt
personalldge med 1&g personalomséttning och dér distansarbetet fun-
gerar. Fler inskrivna elever én tidigare ar, men pa Sfi och pa grundlag-
gande vuxenutbildningsprogrammet sjunker elevantalet. Hos gymna-
siala programmet och pé yrkeshogskolan har elevantalet 6kat.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Trafikverket har gjort en granskning av yrkesforarutbildningarna, dir
uppkomna brister ar atgardade.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 81 Ordforanden informerar
(IAN-2021-00002)

Beslut
Nimnden beslutar

att tacka for informationen.

Arendet
Jonas Vist (S) informerar f6ljande:

- Socialpresidiet har haft ett mote, med bl.a. diskussioner om eko-
nomi.

- Regionen har fatt medel for 6kad familjecentral.

- Integrationsrddet har haft ett mote, dar man bl.a. fitt information
frdn integrationsstrategen.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 82 Delarsrapport Januari - April 2021, IAN
(IAN-2021-00009)

Beslut
Nimnden beslutar

att godkdnna deldrsrapporten,
att overldmna delarsrapporten till kommunstyrelsen,

att uppméirksamma kommunfullméktige pd det prognosticerade un-
derskottet pa 30 miljoner kronor, samt

att foresld kommunfullmaéktige tilldela nimnden ytterligare skatteme-
del motsvarande underskottet,

att indikatorn ”Andel avslutade till sjalvforsorjning (Missbruk och
psykisk) utgar.

Arendet

Forvaltningen har tagit fram en delarsrapport for perioden Januari -
April 2021. T verksamhetsplanen beslutade ndmnden om 19
nidmndsmal. Forvaltningen bedomer i1 delarsrapporten att 12 av
niamndsmélen kommer att uppnas under aret, sex bedoms inte uppnés
och ett mél (prognossikerhet) bedoms inte forrén 1 arsrapporten.

Némnden redovisar ett ekonomiskt underskott mot budget pa minus
22,2 miljoner kronor for perioden Januari - April 2021. Prognosen for
heldret 2021 visar ett minus pad 30 miljoner kronor. I prognosen &r
kompensation for Igeltjdrn och effektiviseringen av verksamhetsstodet
inrdknat.

De storsta avvikelserna i prognosen bestér av:

*  Ekonomiskt bistdnd (inkl. flykting) -5 miljoner kronor

*  Placeringar barn, unga och familj -8 miljoner kronor

*  Flyktingmottagande (ensamkommande barn) -3,2 miljoner kronor
*  Placeringar vuxna -8,2 miljoner kronor

*  Bostadssociala gruppen -4,5 miljoner kronor

*  Omsorg om funktionshindrade (boenden) -3,7 miljoner kronor

*  Vuxenutbildningen +4,1 miljoner kronor

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Overliggning
Peter Timstahl, Anette Stdby, Denise Wallén och Liselotte Pettersson
redovisar delarsrapporten och svarar pa ledamoternas fragor.

Anders Sjolander presenterar méaluppfyllelsen i relation till nimndens
uppsatta mal.

Till nimndens sammantrédde i juni kommer forvaltningen att presen-
tera ett nytt dtgardsforslag med konsekvensbeskrivningar som ndmn-
den har att ta stéllning till.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse med bilagor, 2021-05-18.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 83 Intern kontrollplan 2021 - delrapport 1
(IAN-2020-00318)

Beslut
Namnden beslutar

att godkédnna forvaltningens rapportering.

Arendet

Individ- och arbetsmarknadsndmnden har beslutat om en intern kon-
trollplan for 2021. Den interna kontrollplanen ska f6ljas upp i samband
med delarsrapporterna. Detta dr den forsta delrapporteringen.

Bakgrund

I den interna kontrollplanen for 2021 ingar foljande kontrollomraden:
- Samverkan med Region Visternorrland

- Verkstillighet daglig verksamhet

- De for verksamheten mest kritiska lagarna &r kdnda av nimnden och
forvaltningen, samt kunskap om hur de ska tillimpas

- Verksamhetssystemet Treserva

- Organisationsforandring

Delrapport 1
Forvaltningen har gjort uppfoljningar av den interna kontrollplanen
enligt nedan.

Samverkan med Region Visternorrland
Kontrollpunkten handlar om att méta avvikelser i vrdkedjan. Detta dr
ej paborjat.

Verkstdllighet daglig verksamhet
Forvaltningen ska sdkerstilla att individer far den dagliga verksamhet
de har rétt till.

-Antalet ej verkstdllda beslut har 6kat i en hogre takt till f6ljd av pan-
demin och vi har inte kunna verkstélla beslut som forvéntat. Det ar for
nédrvarande 41 personer i ko, 7 har SoL-beslut och 34 har LSS-beslut.

-Av de 41 1 ’kd” har 15 brukare erbjudits en plats som man tackat nej
till och 4 har tackat nej till att pdborja en planering p.g.a Covid-19.

-De deltagare som dr pa plats har svart att forhalla sig till restriktion-
erna och man har begrénsat antal deltagare pa plats. Man har anpassat

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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ndrvarotider genom ett nytt schema och i princip ingen deltagare édter
lunch pé plats.

-Fler kolt-resor har beviljats for att skapa en séker vag for brukare som
aker kollektivt. Narvarotider har dven justerats for brukare 1 syfte att
man enklare skall kunna ta sig till sin verksamhet pé tider da det ar
mindre trangsel pd vigen dit.

-Atgirder har vidtagits genom #éndrade arbetssitt i de fall dér deltaga-
ren ¢ kan vara ute pa sin foretagsplats for att kunna fortsétta verkstélla
befintliga beslut.

-Det pagér ett arbete for att utveckla och starta upp en ny foretagsgrupp
under aret, det forsvaras dock pa grund av Covid.

-Man ser dven Over befintliga foretagsgrupper och genomfor nu en
kartlaggning pa varje verksamhet for att se om och hur man kan 6ka
kapaciteten pa befintliga platser, genom att exempelvis justera sche-
man.

De for verksamheten mest kritiska lagarna dr kdnda av ndmnden och
forvaltningen, samt kunskap om hur de ska tillimpas

- Avdelningschef Kansli deltar pd individutskottets sammantrdden for
att tillse att lagar f6ljs och att ledamoterna far den kunskap de behéver
1 individdrenden.

- Overgripande plan for pafyllnad av kunskap till nimnden ir ej pa-
borjad.

- Plan f0r att sdkerstdlla kunskapsniva inom forvaltningen ér ej pabor-
jad.

- Forvaltningens ledningsgrupp har genomgétt utbildning i informat-
ionssékerhet.

Verksamhetssystemet Treserva

Enligt planen ska implementeringen foljas upp och nimnden informe-
ras I6pande. Information om implementering av verksamhetssystemet
Treserva dr inplanerat vid ett antal nimndsméoten under aret. Forutom
detta far forvaltningens ledningsgrupp en statusuppdatering vid varje
ledningsgruppsmote.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Organisationsfordndring

Forvaltningen ska sédkerstélla att det gemensamma verksamhetsstodet
levererar det stod som forvéntas. Direktorerna for individ- och arbets-
marknadsforvaltningen och vérd- och omsorgsforvaltningen har inlett
en oversyn av det gemensamma verksamhetsstodet. Under tre ménader
kartlaggs medarbetarnas arbetsuppgifter och under maj ménad kom-
mer intervjuer av nyckelpersoner pa olika nivéer i verksamhetsstodet
och forvaltningarna att genomforas. Analysen av detta ska ligga till
grund for eventuella justeringar av verksamhetsstodet. Planen &r att
detta ska presenteras under juni manad.

Overliggning
Anders Sjolander redovisar drendet.

Beslutsunderlag

Protokoll Individ- och arbetsmarknadsndmndens arbetsutskott 2021-
05-05, § 44.

Tjéansteskrivelse med bilaga, 2021-04-28.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 84 Redovisning av aktiviteter for att sanka kost-
nader for externa placeringar
(IAN-2021-00018)

Beslut
Nimnden beslutar

att tacka for informationen.

Arendet

IAN beslutade 2021-04-27 att uppdra till forvaltningen att redovisa hur
man aktivt arbetar med att korta ner placeringstiden hos de externa ak-
térerna, samt hur man jobbar for en hemtagning av placerade barn och
ungdomar samt vuxna.

Overliggning

Eva Leijon och Jennie Marklund informerar att det sker en fortlopande
inventering av alla padgdende placeringar (externa placeringar inklu-
sive SiS), dppenvarden ér effektiviserad med inférande av behand-
lingsteam samt att HVB och stddboende sker i egen regi.

Beslutsunderlag
Protokoll Individ- och arbetsmarknadsndmnden 2021-04-27, § 68.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 85 Riktlinjer for myndighetsutovning Missbruk
och Psykisk ohalsa
(IAN-2021-00111)

Beslut
Namnden beslutar

att anta riktlinjer for myndighetsutévning Missbruk och Psykisk
ohilsa for perioden 2021-06-01 - 2022-05-31.

att ge forvaltningen i uppdrag att genomfora revidering av riktlinjerna
infor nytt beslut 1 nimnden 1 maj 2022.

Arendet

Verksamhetsomrddet Missbruk och Psykisk ohélsa har som maélsétt-
ning att bedriva en rittssdker myndighetsutévning. Riktlinjer med en
politisk viljeriktning &r en viktig del av detta. Riktlinjerna kommer
vara en del av verksamhetens kvalitetsledningssystem.

Bakgrund

I samband med forslag pé atgirder for en ekonomi i balans i november
2020 foreslog forvaltningen, som en mojlig atgard att gora en Gversyn
av skélig levnadsniva och ta fram riktlinjer for myndighetsutdvning.
Néamnden beslutade att ge forvaltningen i uppdrag att genomfora for-
slaget och aterkomma med forslag pé riktlinjer till ndimnden 1 maj
2021.

En arbetsgrupp med sédvil socialsekreterare som chefer har varit del-
aktiga 1 framtagandet. Alla socialsekreterare har ocksd fitt mojlighet
att limna kommentarer liksom forvaltningsdirektor och placeringsko-
ordinator.

Riktlinjerna &r omfattande och avser savél lagstiftning, socialstyrel-
sens riktlinjer som rittspraxis utover den politiska viljeriktningen.

Utgangspunkten har varit att skapa ett 6verskadligt, utforligt men inte
alltfor fordjupat underlag for myndighetsutdovning dér den politiska
viljeriktningen &r tydlig. Forvaltningen har utgatt fran aktuella mal ro-
rande att minska externa placeringar till formén for hemmaplanslos-
ningar samt samverkan och det gemensamma ansvaret for individens
process. Riktlinjerna bedoms bidra till en 6kad réttssékerhet.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Overliggning
Jennie Marklund redovisar drendet och svarar pa ledaméternas fragor.

Det noteras ett skrivfel i riktlinjerna. Under kap 4.3.1 “Individstod”
och punkt 4 ”Aktivitet och ledsagning”, pa sid 37 ska sista meningen
vara: Individstod till mer dn fyra tillfdllen 6verstiger en skdlig levnads-
nivd, dd bor i stdllet bistand till bostad med sdirskild service beviljas.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse med bilaga, 2021-04-28.

Protokoll Individ- och arbetsmarknadsndmndens arbetsutskott 2021-
05-05, § 42.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 86 Ordforandefdorslag att utreda majligheten till
att Slink Ins verksamhet ska omfattas av ett s.k.
IOP-avtal

(IAN-2020-00173)

Beslut
Nimnden beslutar

att forvaltningen utreder mojligheten till att Slink Ins verksamhet ska
omfattas av ett s.k. IOP-avtal,

att syftet med utredningen ska vara att 6ka antalet deltagare till Slink
Ins verksamhet samt att utveckla hela Slink Ins verksambhet,

att forvaltningen rapporterar till Individ- och arbetsmarknadsnamnden
senast vid septembermétet 2021, samt

att forvaltningen féar i uppdrag att regelbundet till arbetsutskottens
sammantriden i juni och augusti redovisa hur utredningen fortloper.

Arendet

Slink in &r en mycket viktig verksamhet for Sundsvalls mest utsatta
medborgare. Den senaste tiden har denna verksamhet tappat en hel del
deltagare. Ett sétt att 6ka antalet deltagare kan vara att hitta en mer
attraktiv lokal samt att férédndra innehéllet.

Déavarande socialndmnden gav i uppdrag 2019-08-29 att ge socialfor-
valtningen i uppdrag att infor kommande vinter arbeta for en langsiktig
16sning 1 samverkan med foreningslivet, t.ex. genom IOP-avtal (Idébu-
ret Offentligt Partnerskap), nir det giller Slink In och en nattdppen
varmestuga.”

Overliggning

Jonas Vist (S) vill dteraktualisera frdgan om att forvaltningen ska ut-
reda mojligheten till att Slink In verksamhet ska omfattas av ett [OP-
avtal. Syftet med hela utredningen ska vara att utveckla och dka antalet
deltagare till Slink Ins hela verksamhet.

Marcus Hellstrom (L) podngterar att det 1 utredningen ska framga vilka
krav som stélls for bada parter.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



Sammantradesprotokoll

Sammantradesdatum Sida
Individ- och arbetsmarknadsndmnden 2021-05-25 18
Beslutsunderlag
Protokoll Individ- och arbetsmarknadsndmndens arbetsutskott 2021-
05-05, § 41.
Ordforandeforslag, 2021-04-23.
Utdragsbestyrkande

Justerandes signatur
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§ 87 Huvudmannaplan for Vuxenutbildningens
studie- och yrkesvagledning i Sundsvalls kommun
(IAN-2020-00014)

Beslut
Namnden beslutar

att godkidnna huvudmannaplanen for Vuxenutbildningens studie- och
yrkesvigledning i Sundsvalls kommun, samt

att uppdra till vuxenutbildningen att drligen ange fokusmaél f6r huvud-
mannaplanens arbete 1 ansvarig rektors verksamhetsplan.

Arendet

Syftet med huvudmannaplanen ir att sdkerstdlla en likvérdig studie-
och yrkesvégledning och information till kommunens invanare for att
framja vél underbyggda studie- och yrkesval.

Kommunens studie- och yrkesvégledning &r ett viktigt verktyg for att
stirka barns, ungas och vuxnas mdojligheter att fatta vil 6vervédgda kar-
ridrval. Betydelsen av professionell vigledning for att ge eleverna for-
utséttningar att kunna navigera genom utbudet av utbildningar och yr-
kesinriktningar vaxer i takt med att dessa blir fler och mer svirover-
skadliga. Andra effekter som studie- och yrkesvigledningen bidrar till
ar battre kunskaper om arbetslivet hos eleverna. Detta kan i sin tur
stirka studiemotivationen, 0ka genomstromningen i skolan, stirka ele-
vernas nétverk och kontakter pa arbetsmarknaden och bidra till att
stiarka kompetensforsorjningen regionalt.

Huvudmannaplanen omfattar férvaltningens ambition med studie- och
yrkesvégledningen, resursfordelning, organisation, fortbildning, for-
slag pa olika végledande aktiviteter inom kommunens vuxenutbild-
ning som ska bygga pd Barn- och utbildningsforvaltningens huvud-
mannaplan for studie- och yrkesvigledning, aktiviteter samt riktlinjer
for utvirdering och uppfoljning.

Planen giller {or all utbildning, badde extern och intern, i Vuxenutbild-
ningens regi.

Bakgrund

Utbildning oavsett skolform, har ett viktigt och omfattande uppdrag att
stodja barn, ungdomar och vuxna studerande i1 deras utveckling sa att
de kan gora vil underbyggda val. Att gora val infor framtiden &r en
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stindig pagaende process som &r av stor betydelse for hur livet kom-
mer att utvecklas.

Begreppet studie- och yrkesvigledning rymmer bdde skolans samver-
kan med arbetslivet pa ett mer dvergripande plan och den personliga
végledningen for eleven. Man brukar darfor tala om studie- och yrkes-
vagledning 1 vid eller generell och sndv eller individuell bemarkelse.
De flesta definitioner pa studie- och yrkesvdgledning ér att man med
vagledning 1 sndv bemérkelse menar personlig vigledning, enskilt el-
ler i grupp, och de med dem direkt forbundna aktiviteten. Det &r den
interaktionsprocess som bedrivs inom en institution/organisation, dir
en professionell studie- och yrkesvigledare hjélper enskilda individer
att utifran sina unika problemstéllningar 16sa/hantera problem infor val
av utbildning, yrke, arbete och livsform (karridrproblem).

Den personliga studie- och yrkesvigledningen ar ett led i den karriér-
och socialisationsprocess som pégar under individens hela livstid. Be-
roende pa vilket problem som fokuseras i denna interaktionsprocess
bestdmmer vi om individen behover studievédgledning, arbetsvigled-
ning, och/eller karridrvédgledning.

Med végledning i1 vid/generell bemirkelse menas da all den verksam-
het som skola, huvudman, organisation och nation erbjuder som for-
beredelse for framtida val av utbildning, yrkesinriktning, arbete och
livsform vilket gor att bada ansatserna behovs for att eleverna ska
kunna erhélla den valkompetens som erfordras infor framtida val. I
huvudmannaplanen kommer en presentation goras om organisationen
utifran studie- och yrkesvégledning i vid bemérkelse.

Overliggning
Jennie Sjogren redovisar drendet.

Beslutsunderlag

Protokoll Individ- och arbetsmarknadsndmndens arbetsutskott 2021-
05-05, § 40.

Tjansteskrivelse med bilagor, 2021-04-23.
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§ 88 Hantering av Coronarestriktioner pa Vuxen-
utbildningen - muntlig information
(IAN-2020-00307)

Beslut
Namnden beslutar

att tacka for informationen.

Arendet

IAN beslutade 2021-03-23, § 49, att den kommunala vuxenutbild-
ningen i1 Sundsvalls kommun ska bedrivas pa distans frdn och med
2021-03-24, att beslutet géller i forsta hand till 2021-08-08 och att
arendet tas upp till TAN:s sammantrdade 2021-06-23 for behandling och
eventuellt beslut om fortsatt distansundervisning ifall smittoldget fort-
satt dr allvarligt. Forvaltningen fick dven uppdraget att vid varje
ndmndssammantrade redovisa vilka atgérder som har vidtagits samt
vilka konsekvenser beslutet far for elevernas mojlighet till méaluppfyl-
lelse.

Overliggning

Kerstin Nordensson, skolchef, informerar att smittspridningen ar for
tillfallet 1&g bland medarbetare och elever och att smittspridningen har
skett privat och inte 1 skolmiljon. Den psykosociala arbetsmiljon ar
god. Distansundervisningen har medfort en forbéttrad IT-kompentens
bland medarbetarna.

Hog méluppfyllelse i de gymnasiala yrkesutbildningarna, Yrkeshogs-
kolan of6rdndrad méluppfyllelse, Larvux lagt antal elever med ojdmn
maluppfyllelse
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§ 89 Redovisning av ej verkstallda beslut SolL,
kvartal 1, 2021
(IAN-2021-00014)

Beslut
Namnden beslutar

att godkidnna redovisningen av ej verkstéllda beslut enligt socialtjénst-
lagen for forsta kvartalet 2021 och dverldmna rapporten till kommun-
fullméktige och kommunens revisorer.

Arendet

Kommunerna dr skyldiga att rapportera beslut enligt socialtjdnstlagen
som inte dr verkstéillda inom tre ménader fran beslutsdatum alternativt
beslut som verkstillts men sedan avbrutits och inte verkstillts inom tre
manader fran avbrottsdatum. Rapporten gors till Inspektionen for vard
och omsorg (IVO) varje kvartal och ska ocksa lamnas till kommun-
fullméktige och kommunens revisorer.

For forsta kvartalet ar 2021 1dmnas bifogad rapport till kommunfull-
miktige och kommunens revisorer. Ndmnden redovisade totalt 37
stycken ej verkstdllda beslut for forsta kvartalet 2021 enligt social-
tjanstlagen. Totalt omfattas 24 méin och 13 kvinnor. Av de 37 beslut
som inte verkstéllts kvartal ett avser 12 beslut bistind till boende/bo-
stadssocialt kontrakt (BOS), 8 beslut kontaktfamilj, 1 beslut kontakt-
person, 2 beslut behandlingshem, 6 bostad med sérskild service och 8
beslut dagverksamhet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse med bilagor, 2021-05-07.
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§ 90 Uppfoljning av namndens uppdrag till forvalt-
ningen, maj 2021
(IAN-2020-00318)

Beslut
Namnden beslutar

att godkénna redovisningen av uppdragen.

Arendet

Vid Individ- och arbetsmarknadsndmndens sammantridde 2020-09-30,
§ 146, fick forvaltningen uppdraget att redovisa vilka uppdrag som
ndmnden har ldmnat till férvaltningen och hur dessa har eller kommer
att atgirdas. Forvaltningen har gjort en sammanstillning 6ver avslu-

tade och oavslutade uppdrag med tillhdrande kommentarer som nimn-
den har ldmnat under 2020 och 2021.

Overliggning

Annika Soderberg (S) stiller en frdga varfor uppdraget att tillsammans
med Drakfastigheter utreda vilka verksamheter som kan flyttas till
kommunala fastigheter d&nnu inte har pabdrjat. Jennie Marklund svarar
att forvaltningen har aterkommande moten med Drakfastigheter och
att uppdraget kommer att paborjas inom kort med en lokalstrategiplan
som ska presenteras for nimnden i december.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse med bilaga, 2021-05-17.
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§ 91 Redovisning av delegationsbeslut samt an-
malningsarenden, maj 2021
(IAN-2021-00026)

Beslut
Namnden beslutar

att godkdnna redovisningen av delegationsbeslut och anmélningséren-

den.
Arendet
Forvaltningen redovisar foljande delegationsbeslut och anmalningsa-
renden.
Beslut Antal beslut Delegat
Ordforandebeslut 1 Jonas Vist (S)

2021-05-03, édndring
1 delegationsord-
ningen — delegat for
anstéllningsbeslut
géllande atgiardsan-
stdllningar och an-
stéllningar sommar-
jobb/feriejobb, kap
16.1, p. 8-9.

Anmélningséarenden

Arbetsformedlingen

- Forhandsbesked ungdomsjobb 2021 — fordelning av medel for stat-
ligt finansierade ungdomsjobb; jobb fér ungdomar och sommar-
jobb.

Arbetsmarknadsdepartementet
- 2021-05-06, regeringens handlingsplan for att minska och mot-
verka segregation.

Justitiedepartementet
- 2021-05-17, remiss av promemorian ~’Skérpta straff for knivbrott”.

Statens Institutionsstyrelse
- 2021-04-16. Forandringar i SiS akut- och utredningsverksamhet.
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Kommunfullméktige

- 2021-04-26, § 108. Valarenden.

- 2021-04-26, § 119. Motion (L) om att fortydliga effekt pa hilsa 1
forvaltningarnas 6verviagande vid yttrande infor beslut.

Beslutsunderlag
Tjéansteskrivelse med bilaga, 2021-05-17.
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§ 92 Ovrigt
(IAN-2021-00002)
Arendet
Arendet utgar.
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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